DIRECTIA PENTRU AGRICULTURA JUDETEANA BUZAU

ANUNT

In conformitate cu prevederile art.1 alin.(1) din Hotararea de Guvern nr. 286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar
platit din fonduri publice Directia pentru Agriculturs Judeteani Buzau organizeaza concurs de
recrutare pentru 2 functii contractuale de executie de consilier IA in cadrul
Compartimentului RGA 2020.

Posturile sunt pe durati determinata, pana la 30.09.2021.

Concursul de recrutare se organizeazd la sediul Directiei pentru Agricultura Judeteana
Buzau str.Victoriei nr.1 municipiul Buziu, in data de:

- 14 aprilie 2021, ora 10°- proba scrisa;

- interviul - in termenul prevazut in art.24 alin.(5) din Hotararea de Guvern nr.
286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacanl sau temporar vacant corespunzdtor funciilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice).

Conditii generale de participare:
- Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.3 Hotararea de

Guvern nr. 286/2011:

-are cetaenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

- cunoagte limba romana, scris si vorbit;

- are varsta minima reglementata de prevederile legale;

- are capacitate deplina de exercitiu;

-are o stare de sdnatate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati

pe baza adeverinfei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

- indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

- nu a fost condamnatd definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legiturd cu
serviciul, care impiedica infaptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau
a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea

Conditii specifice de participare:
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licents, respectiv studii
superioare de lunga durata absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile:
ingineria resurselor vegetale si animale; medicina veterinara; stiinte economice;
- Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei minimum 3 ani.
- Cunogstinte de operare/programare pe calculator : Microsoft Office — nivel mediu,
cunostiinte WEB, navigare Internet. Se testeazi in timpul interviului

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

- abilitati de comunicare;

- capacitate de integrare in colectiv, lucrul in echipa;
- seriozitate, constiinciozitate si flexibilitate;

- capacitate de organizare, analiza si sintezi;



- asumarea responsabilitatii;
- capacitate de munca si efort prelungit;

Cerinte specifice:
- disponibilitate pentru delegari, deplasari la autoritatile administratiei publice locale
si la alte institutii publice in vederea solutionarii problemelor de serviciu;

Competenta manageriald (cunostinte de management, calitati si aptitudini
manageriale): luarea de decizii in limita competentelor stabilite de cétre conducitorul
ierarhic si a legislatiei specifice activititii privind Recensdmantul General Agricol
(RGA) runda 2020.

Dosarul de concurs va contine:
- cerere de inscriere la concurs adresatd conducdtorului autoritdtii sau institutiei publice
organizatoare;
- copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;
- copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestid indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;
- carnetul de muncd sau, dupd caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in meserie si/sau
in specialitatea studiilor, in copie;
- cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rispundere ci nu are antecedente penale care si-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;
- adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de citre

unititile sanitare abilitate;

- curriculum vitae;
Adeverinfa care atestd starea de séndtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si

calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. in cazul in care s-a depus
la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale,candidatul declarat
admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfésurarii primei probe a concursului.
Actele prevdzute vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea
Dosarul de concurs se depune la sediul Directiei pentru Agriculturd Judeteana Buzau in termen
de 10 de zile de la data publicarii anuntului in Monitorul Oficial ,partea a III a, respectiv in
perioada 23.03.2021 panala 05.04.2021, ora 16*.

Persoana de contact: Tudorache Mirela, responsabil RU ;telefon: 0238412807.

ETAPELE CONCURSULUI:

Selectia dosarelor de inscriere — 06.04.- 07.04. 2021,
* Proba scrisa - in data de 14 aprilie 2021, ora 10,00, la sediul Directiei pentru Agricultura
Judeteana Buzau din str.Victoriei nr.1, municipiul Buzau
* Interviul se organizeaza in termen de maximum patru zile lucritoare de la data sustinerii
probei scrise, la sediul Directiei pentru Agriculturd Judeteana Buziu, conform prevederilor art.
24 alin. 5 din Regulamentul-cadru aprobat prin H.G. 286/2011, cu modificarile si completarile
ulterioare.
Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se face in termen de maximum o zi
lucrétoare de la data finalizarii probei.
Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi si/sau proba interviu, dupa
caz, candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucritoare de la data
afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisarii rezultatului probei scrise si/sau
a interviului.
Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii sau
institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa
caz, imediat dupa solutionarea contestatiilor.



Conform prevederilor art. 32 din Regulamentul — privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin HG 286/2011, cu
modificarile si completarile ulterioare:

"(1)in situatia contestatiilor formulate fata de rezultatul selectiei dosarelor, comisia de
solutionare a contestatiilor va verifica indeplinirea de catre candidatul contestatar a conditiilor
pentru participare la concurs in termen de maximum o zi lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a contestatiilor.
(2)in situatia contestatiilor formulate fatd de rezultatul probei scrise, probei practice sau a
interviului comisia de soluionare a contestatiilor va analiza lucrarea sau consemnarea
raspunsurilor la interviu doar pentru candidatul contestatar in termen de maximum o zi lucratoare
de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor."
Rezultatele finale se afiseaza la sediul Directiei pentru Agricultura Judefeana Buzau, precum i
pe pagina de internet a acestuia, dupa caz, in termen de maximum o zi lucrédtoare de la expirarea
termenului prevazut la art. 32 alin. (2) din H.G. nr.286/2011 pentru ultima probd, prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii «admis» sau «respins».

Bibliografie:

- Legea nr.226/2009 privind organizarea i funcfionarea statisticii oficiale in
Romaénia, cu modificérile si completdrile ulterioare;

- Regulamentul (UE) 2018/1091 al Parlamentului European si al Consiliului din 18
iulie 2018 privind statisticile integrate referitoare la ferme si de abrogare a
Regulamentulelor (CE) nr.1166/2008 si (UE) nr.1337/2011;

- Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2018/1874 al Comisiei din 29 noiembrie
2018 privind datele care trebuie furnizate in perspectiva anului 2020, in temeiul
Regulamemntului (UE) 2018/1091 al Parlamentului European si al Consiliului din
18 iulie 2018 privind statisticile integrate referitoare la ferme §i de abrogare a
Regulamentulelor (CE) nr.1166/2008 si (UE) nr.1337/2011, in ceea ce priveste lista
variabilelor si descrierea acestora;

- Ordonanta de urgentd nr.22/2020 privind recensdmantul general agricol din
Roménia runda 2020, aprobata prin Legea nr.177/2020;

- Hotérarea de Guvern nr.1056din 4 decembrie 2020 pentru stabilirea bugetului si
categoriilor de cheltuieli necesare efectuarii recensamantului general agricos din
Romania runda 2020, precum si a masurilor privind implementarea unor dispozitii
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.22/2020 privind recensdmantul generale
agricol din Roménia runda 2020;

- Hotararea de Guvern nr.860 din 16 decembrie 2016 privind organizarea,
functionarea si stabilirea atributiilor directitlor pentru agriculturd judetene si a
municipiului Bucuresti.

Atributiile postului:

- Aplicarea si respectarea procedurilor specifice de lucru si a Regulamentului de
Organizare si Functionare a Directiilor pentru Agriculturda Judetene si a
municipiului Bucuresti;

- Participd la realizarea recensamantului general agricol(RGA) runda 2020 si a
anchetei post-recensamant, desfasurand activitafi specifice acestuia;

- Participa la elaborarea graficului lucrarilor de pregétire, organizare, coordonare $i
efectuare a recensamantului;

- Informeaza comisia judeteanid cu privire la stadiul de realizare si calitatea lucrarilor
efectuate in cadrul acfiunilor recensamantului, pe baza informatiilor primite de la
comisiile comunale, odsenesti sau municipale si a constatarilor din deplasarile pe
teren;

- Participa la elaborarea planului actiunilor de popularizare a recensamantului prin
presa locald, posturi locale de radio si televiziune si informeazi comisia judeteand
in legatura cu modul de efectuare a actiunilor de popularizare;



Monitorizeaza, impreund cu institutiile implicate, recenzorii, recenzorii sefi si
coordonatorii si aplicarea normelor de recenzare a sectoarelor;

Propune validarea datelor inregistrate la nivel de persoana, gospodirie, locuinti,
cladire, spatiu colectiv de locuit pe baza programelor de control al datelor (RAN);
Participa la implementarea metodelor i instrumentelor de comunicare aprobate prin
strategia de promovare si comunicare a RGA la nivel local;

Asigura, daca este cazul, suport comisiei judetene pentru RGA pentru pregitirea
aparitiilor publice ( interviuri, participari la conferine sau alte tipuri de evenimente
publice ) legate de recensamant;

Asigurd activitatile de secretariat pentru comisia judeteana pentru RGA;

Studiazd materialele pentru instruirea personalului de recensimént si pregateste
desfasurarea instruirilor in bune conditii;

Realizeaza actualizarea la zi a bazei de date RGA, conform situatiei din teren;
Participd la implimentarea aplicatiilor IT pe perioada recenzirii, prelucririi si
diseminarii rezultatelor RGA la nivel local;

Participa la instruirea personalului de recenzare, respectiv instruirea referitoare la
utilizarea aplicatiilor IT de recenzare si prelucrare date;

Asigurd depozitarea materialelor de recensamant (inclusiv tablete) in bune conditii
pand la distribuirea acestorapersonalului de recensdmant din judet;

Aplicd instructiunile privind formatarea i utilizarea echipamentelor si
dispozitivelor electronice utilizate la efectuarea recesimantului, precum si a
regulilor de manipulare pentru depozitarea, intrefinerea si incarcarea dispozitivelor
electronice (tablete);

intocmeste situatia privind receptia cantitativa si calitativd a chestionarelor si a
activitdfilor de coordonare, indrumare si control pentru personalul de recensamant
din teritoriu, la nivelul fiecarei unitati administrativ teritoriale;

Participa la intocmirea situatiei de platd pentru personalul de recensimant din
teritoriu, la nivelul fiecarei unitafi administrative, avizeazi erapoartele de activitate
ale recenzorilor si recenzorilor sefi,

Asigurd arhivarea materialelor utilizate la efectuarea RGA;

Indeplineste si alte atributii In domeniul sdu de competenta, care pot resulta din
necesitatea deruldrii in bune condifii a recensamantului, precum si alte sarcini
stabilite de cétre conducitorul siu ierarhic, in raport cu nevoile de implementare ale
recensamantului pentru secretariatul tehnic judetean si comisia judefeand pentru
recensamantul general agricol.




